
第１３回市政報告会・ワークショップ vol.２ 

201６年８月２０日（土） 

１ ご挨拶 

２ ワークショップ 

（１）概要（30 分） 

（２）ワークショップ（120 分） 

   〈グループディスカッション〉  70 分 

   1 回目 ディスカッション 20 分 ＋ 発表・質疑応答 15 分 

      ２回目 ディスカッション 20 分 ＋ 発表・質疑応答 15 分 

   〈全体ディスカッション〉    20 分 

――――――――――――――――――――――――――――――――――――― 

ワークショップ 

 

１ 財政 

（１）これまでの戸田市－不交付団体 

（２）これからの戸田市 

・戸田競艇…52 億円/約 328 億円（H3）→約 3 億円/約 522 億円（H26） 

・企業撤退とマンションや住宅建設…人口増加率全国第 7 位→2060 年に

14.9 万人 

・高齢者や子育て政策…多子高齢化 

・社会保障費 国保繰出金…約 10 億円（H20）→約 20 億円（H26） 

・公共施設維持管理…年平均約 100 億円（試算） 

・地方法人税の創設…不交付団体の優位性を逸失 

 

２ ディスカッション 

〈目指すべき将来像〉 

 

 

〈YES/NO〉 

□ 戸田競艇の今後 ― YES or NO 

□ 人口増加の是非 － YES or NO 

□ 住工混在    － YES or NO 

〈アイディア〉 

□ 企業撤退、企業誘致 

□ 女性の活躍支援 

□ その他  



 

一般質問 テーマ一覧 

平成 25 年 

［3 月議会］ 

 

・シングルマザーの保育料等に寡婦控除のみなし適用を！  

・新曽中央地区まちづくりに住民の声を！ 

［６月議会］ ・風しん他妊婦の感染症対策を！ 

・高次脳機能障がいに理解と支援を！ 

・自治基本条例に市民参加を！ 

・公共施設の効率化の事業仕分け・市民講座を！ 

［9 月議会］ ・監査報告などの公開を！ 

・福祉施設への補助に公平性・透明性確保を！ 

［１２月議会］ ・24 時間定期巡回・随時訪問サービスの導入を！ 

・保育園のアレルギー対策を！ 

平成 2６年 

［3 月議会］  

 

・街灯の情報・窓口の一元化を！ 

・オープンデータの利活用を！ 

・子ども・子育て会議の充実を！ 

［６月議会］ ・学校・保育園の非構造部材の耐震化を！ 

・戸田市ホームページのリニューアルを！ 

・ゴミやタバコのポイ捨て、歩行喫煙対策を！ 

［９月議会］ ・女性医師による子宮がん検診を！ 

・新こどもの国でのボール遊び・泥遊びを！ 

［１２月議会］ ・聴覚障がい者のための窓口対応を！ 

・子どもに自転車保険等の加入を！ 

平成２７年 

［3 月議会］  

 

・市職員の自転車保険加入義務化を！ 

・公共施設の利用料金見直しには、市民・有識者を交えて丁寧な議論を！ 

［６月議会］ ・スポーツセンター天井材落下事故の責任の明確化と説明責任を！ 

・保育所入所基準「就労時間」には休憩時間も含めた上で検討を！ 

・朝型保育の検討を！・学童保育―新こどもの国学童保育室の有効活用を！ 

［９月議会］ ・若い世代への PR を！①トコちゃん等 LINE スタンプ、②オリジナル婚姻届等 

・子供をめぐる課題を！①こどもの国学童保育室の活用を、軽体育室に乳幼児用遊

具を、多目的室を中高生勉強スペースに、②子供の深夜外出 

・広告事業による歳入確保を！①ネーミングライツ、②戸田市屋外広告物条例、③

toco バス 

［１２月議会］ ・生活保護受給者が障害年金の申請等に際し、社会保険労務士に依頼をした場合の

「経費」認定を！ 

・高齢者や障がいのある方等のゴミ出しが困難な家庭の支援を！ 



 

・テレワークについて  

(1)戸田市によるテレワーク導入を！ 

(2)民間事業者によるテレワーク導入の支援を！ 

(3)公共施設におけるテレワーク実施を！ 

平成２８年 

［3 月議会］  

 

・動物愛護及び適正管理条例の制定を！ 

・防災―在宅避難の支援を！マンション防災の周知を！災害時ペット対策を！ 

・子育て政策―児童福祉審議会に公募委員を！トワイライトステイ・ショートステ

イを当日利用 OK に！利用支援事業を「子育てコーディネーター」に！一時保育の

枠の拡大と予約システム導入を！戸田市独自の保育士確保策を！ 

［６月議会］  ・タバコ対策の強化を！ 

・共通投票所の新設を！期日前投票所・不在者投票制度の拡大を！子供連れ投票の

PR を。 

・人口推計の見直しを！①保育園②学童保育室③小中学校の整備を！ 

 


